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Edital N2 03/2018 — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL

PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL NO AMBITO DA
BOLSA FORMAGAO PARA CANDIDATOS ATIVOS E INATIVOS DO IFAL E EXTERNOS AO IFAL

O Magnifico Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas — IFAL, usando das
atribuicdes que |he confere a Lei n? 11892, de 29 de dezembro de 2008 e o Decreto n2 6.986, de 20 de
outubro de 2009, faz saber aos interessados que estdo abertas as inscricdes do Processo Seletivo
Simplificado para a sele¢do de candidatos ativos e inativos do IFAL e externos ao IFAL para atuarem como
bolsista na funcdo de PROFESSOR nos Cursos de Formagao Inicial e Continuada — FIC, no Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, observadas as normas
estabelecidas na Resolu¢do CD/FNDE n2. 04, de 16 de marco de 2012, com alteragcdes da Resolucdo
CD/FNDE n2 06 de 12/03/2013, na lei n2 12.513/2011, com alteracdo na Portaria n? 168 de 17 de Maio de
2013 e na Portaria n? 059/GR de 07/01/2016 — Normatizacdo de organiza¢do e funcionamento do
PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL e Portaria/MEC n2 1015 de 21 de julho de 2011, que instituiu o Programa
Mulheres Mil.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do sera regida por este Edital e serd executada pelo Instituto Federal de Ensino,
Ciéncia e Tecnologia de Alagoas — IFAL, por meio de Comissdo Local de Selecdo instituida pela
Coordenacdo Adjunta do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.

1.2. Este edital contempla a sele¢do de bolsistas na funcao de PROFESSOR, referente ao Médulo Il
Qualificacdo Profissional, de acordo com os cursos de Formacdo Inicial e Continuada — FIC, do Programa
Mulheres Mil, distribuidas por Componentes Curriculares, segundo dados apresentados no Anexo |.

1.3. Este Edital destina-se, também, a formacdo de um Cadastro de Reserva (CR), composto por
candidatos nas situacdes RESERVA e CLASSIFICADO, a fim de que o PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, possa
realizar a reposicdo das caréncias que surgirem durante a validade deste Edital, permitindo maior
agilidade no processo de preenchimento das vagas em todas as suas Unidades Remotas.

1.4. Essa selegdo sera realizada por meio de Analise Curricular.
2. DAS ATRIBUIGCOES

2.1. O bolsista na funcdo de PROFESSOR, conforme consta na Resolu¢do CD/FNDE n2 04/2012, com
alteragdes da Resolugdo CD/FNDE n2 06 de 12/03/2013, possui as seguintes atribui¢Ges:

1) Planejar as aulas e atividades diddticas e ministra-las aos beneficidrios da Bolsa Formacao;

Il) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

lll) Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

IV) Adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
V) Propiciar espago de acolhimento e debate com as estudantes;

VI) Avaliar o desempenho dos estudantes;



VII) Participar dos encontros de coordenagao promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.
3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

3.1. Possuir a titulacdo exigida para cada Componente Curricular a que esta se candidatando, conforme
Anexo .

3.2. Ter horério disponivel para ministrar aulas no PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, de acordo com o
cronograma de aulas estabelecido pela Coordenac¢ao Adjunta e Supervisao Local.

§ 12 Os bolsistas selecionados para a funcdo descrita deverdo apresentar disponibilidade de carga hordéria
de até 16 horas semanais, recebendo uma bolsa de acordo com o estabelecido pela Resolu¢do CD/FNDE
n?. 04/2012, com alteracdes da Resolucdo CD/FNDE n2 06 de 12/03/2013,com altera¢do na Portaria n2
168 de 07 de Marco de 2013 e na Portaria n? 059/GR de 07/01/2016 — Normatizacdo de organizacdo e
funcionamento do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.

§ 22 A carga horéria dos professores no PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, obedecerd ao disposto na
Resolucdo CD/FNDE n2 06 de 12/03/13 em seu artigo 14, paragrafo IV: “na funcdo de professor da Bolsa
Formacdo, o servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) sé podera atuar e
receber bolsa no limite da mesma carga hordria regular em que desempenha em sala de aula na
instituicdo.”

§ 32 Obedecendo ao disposto na Resolucdo CD/FNDE n2 04/2012, ART 14 § 49: “as atribuicdes e a carga
hordaria dos bolsistas que sdo servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horaria
regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da
instituicdo, conforme § 12 do art. 92 da lei 12513/2011.”

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cOes para a fungdo estabelecida neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo de 23 a 27
de margo de 2018, por meio do site http://sispronatec.ifal.edu.br/selecao.

4.2. Durante o periodo de inscri¢gdes, o candidato podera editar sua inscricdo quantas vezes for necessario,
por meio do site descrito no item 4.1.

4.3. O candidato so6 podera se inscrever em, no maximo, 04 (quatro) Componentes Curriculares, divididos
em até dois cursos, e em um Unico campus.

Paragrafo unico As inscricdes para cada Componente Curricular deverdo ser realizadas de forma
individualizada, até o maximo de quatro.

4.4. Candidatos ativos do IFAL deverdao se inscrever nas vagas, exclusivamente, do seu
Campus de lotagdo, caso este esteja na lista de oferta de vagas.

4.5. Os servidores lotados em Maceid, Benedito Bentes, Satuba, Rio Largo ou Reitoria poderdo
escolher um destes para realizar sua inscrigdo.

4.6. Servidores, que assumem Func¢Oes Gratificadas (FG), sé poderdo se candidatar para exercer as
atividades aqui descritas em horario divergente das 08 horas de trabalho regular que a fun¢do requer no
Instituto.

4.7. Servidores, que assumem Cargos de Dire¢do (CD), ndo poderdo se candidatar para exercer as atividades
do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, descritas neste Edital.



4.8. E vedada a inscrigdo de:

1) Servidores com afastamento total para a realizagdo de cursos de pds-graduacdo (Especializacdo, Mestrado
ou Doutorado).

Il) Colaboradores que desempenham atividades administrativas no ambito do Programa Mulheres Mil ou
PRONATEC.

lll) Alunos(as) que estdo matriculados(as) em quaisquer dos cursos do Programa Mulheres Mil ou do
PRONATEC.

4.9. Caso o candidato ja esteja aprovado ou selecionado no PRONATEC/IFAL somente podera se inscrever
para o mesmo Campus a que esta vinculado no PRONATEC/IFAL.

4.10. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou com documentacao
incompleta, nem por meio de correspondéncia postal ou fax simile.

4.11. O Instituto Federal de Alagoas — IFAL n3o se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Também nao sao
de responsabilidade deste instituto as inscricdes incompletas ou com campos preenchidos de maneira
equivocada.

Paragrafo Unico. Recomenda-se que as inscri¢des sejam efetuadas por meio de computadores de mesa ou
notebooks e utilizando o navegador Mozilla Firefox.

5. DA HOMOLOGAGAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. Para efeito de homologacdo da inscricdo serdo considerados validos, apenas os candidatos que
atendam os Requisitos Necessarios constantes do item 3 deste Edital, de acordo com a vaga concorrida, e
os candidatos que ndo preencherem tais requisitos serao eliminados.

5.2. A classificacdo serd realizada, apenas para os candidatos homologados, em fase Unica por meio da
analise de curriculo, de acordo com a pontuacgao discriminada na tabela abaixo:

PONTUACAO

ALINEA TITULO PONTUACAO RESTRICAO MAXIMA

Ensino Fundamental 1l com curso de
qualificacdo profissional e experiéncia minima
de 02 anos na area a que concorre, comprovada
por meio de portfdlio.

1,0 - 1,0

Ensino técnico profissionalizante de nivel
médio (minimo de 800 horas) na éarea de
conhecimento que inclua o Componente
Curricular a que esta se candidatando.

1,5 - 1,5

Graduagdo superior incompleta conforme
solicitada, onde s6 serad aceita declaragdo de 20 Ndo acumulavel com outra
candidato que esteja cursando o ultimo ano ou o ’ graduacdo.

pendltimo/ultimo médulo.

[ 2,0

Graduagdao superior concluida em qualquer
area com experiéncia minima de 01 ano na area 25 Ndo acumuldvel com outra
a que concorre, comprovada por meio de ! graduacdo.

portfélio.

2,5

Graduagdo superior completa conforme Ndo acumulavel com outra

solicitada. 30 graduacdo. 30




Especializagdo (minimo de 360 horas) na area

Ndo acumulavel com outra

Vi de conhecimento que inclua o Componente 3,5 , ~ 3,5
. . . pds-graduagdo.
Curricular a que esta se candidatando.
Mestrado na drea de conhecimento que inclua o o .
. , Ndo acumuldvel com outra
Vi componente curricular a que esta se 4,0 6s-graduacio 4,0
candidatando. POsE §d0-
Doutorado na area de conhecimento que inclua o .
. . Ndo acumuldvel com outra
VIl |o componente curricular a que estd se 4,5 6s-araduacio 4,5
candidatando. POsg §a0-
Atividades voluntarias e parcerias
desenvolvidas no Programa Mulheres 10 ponto por atividade
IX Mil/IFAL2, comprovada com declara¢io emitida 1,0 ! p, . P 2,0
~ . voluntdria.
pela Coordenagdo Adjunta do Programa
Mulheres Mil.
Experiéncia de ensino em  qualquer
Componente Curricular que tenha sido
X ministrado em cursos de Educacdo de Jovens e 1,0 1,0 ponto para cada ano. 3,0
Adultos', comprovada com declara¢do emitida
pela instituicdo responsavel.
Experiéncia de ensino no Componente
Curricular objeto da selegao deste Edital,
desempenhada fora do ambito do EJA', do IFAL,
X' ldo PRONATEC/IFAL e do PROGRAMA 10 1,0 ponto para cada ano. 30
MULHERES MIL/IFAL, comprovada com
declaracdo emitida pela instituicdo responsavel.
Tempo de servigo no IFAL desempenhado por 1,0 ponto para cada ano
Xl . - . 1,0 3,0
servidor publico efetivo do IFAL. completo.
Xl Participagdo em atividades de docéncia no 10 1,0 ponto por Componente 30
PRONATEC/IFAL. ! Curricular ministrado. !
XIV Participagdo em atividades de docéncia no 10 1,0 ponto por Componente 40
PROGRAMA MULHERES MIL/IFAL. ! Curricular ministrado. !
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 28,0

'Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) é a modalidade de ensino destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou a continuidade de estudos no ensino
fundamental e médio na idade propria. Essa modalidade ndo inclui o PRONATEC e/ou Programa Mulheres Mil.
2Sem recebimento de remuneracio.

6. DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1. Serd divulgado, no site do http://sispronatec.ifal.edu.br/selecao, o Resultado Preliminar com a
pontuacdo de todos os candidatos homologados, e estdo automaticamente convocados, os dois primeiros
colocados (no caso de Componente Curricular que contemple somente Cadastro de Reserva) e os trés
primeiros colocados (no caso de Componente Curricular que contemple 1 vaga), os quais deverao entregar,
obrigatoriamente e somente, os documentos abaixo relacionados, no periodo definido no Cronograma —

item 9.1:

1) Ficha de Inscricdo On-Line;
Il Formuldrio de Cadastro, devidamente preenchido, conforme Anexo Ii;

lll) Termo de Compromisso, devidamente preenchido, conforme Anexo lli;

IV) Declaragdo dos Direitos e ObrigacGes do Bolsista, conforme Anexo IV;

V) Declaragdo de Carga Horaria para Professores do IFAL, conforme Anexo V;

VI) Portfdlio, quando a titulacdo mencionada na inscricdo exigir, conforme Anexo VI;
VII) Cépias do documento de Identidade e CPF;
VIII) Cépia de Diploma ou Certificado que atenda a titulagcdo exigida no Anexo |;




IX) Cépia dos documentos que comprovem as demais titulagdes e informacgGes inseridas na inscricdo on-
line, de acordo com o item 5.2.

Paragrafo Unico. Também sera aceito como documento de Identidade Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelagGes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei
n2 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade.

6.2. Os documentos relacionados no item 6.1 deste Edital deverao ser entregues nas seguintes localidades:

LOCAL DA INSCRICAO
ON-LINE

ENDERECO DE ENTREGA/CONTATO

HORARIO

Campus Arapiraca
UR Junqueiro

ESCOLA DIVINA LUZ
Centro
Junqueiro — Alagoas
Contato: (82) 9-9168-3947

14:00 as 17:00

Campus Arapiraca
UR Taquarana

ESCOLA MUNICIPAL MARIA IRACI TEOFILO DE CASTRO
Rua 24 de agosto, n2 82
Taquarana — Alagoas
Contato: (82) 9-9903-4168

14:00 as 17:00

Campus Maragogi
UR Porto de Pedras

BIBLIOTECA DA CIDADE (Em frente ao clube social da cidade)
Rua Cel. Avelino Cunha, S/N, Centro
Porto de Pedras — Alagoas
Contato: (82) 9-9403-1994

13:00 as 17:00

Campus Marechal Deodoro
UR Marechal Deodoro

CENTRO DE FORMAGAO SANTA ROSA DE LIMA
Avenida Padre Silvestre, 12, Barra Nova
Marechal Deodoro — Alagoas
Contato: mmilmarechal@gmail.com

13:00 as 16:00

Campus Murici
UR Branquinha

ANTIGA ESCOLA MUNICIPAL DR. MARIO GOMES DE BARROS
Rua Dr. Prado Omena, S/N, Centro
Branquinha — Alagoas
Contato: (82) 9-8187-0301

13:00 as 17:00

Campus Murici
UR Flexeiras

CENTRO PAROQUIAL (Em frente a Secretaria de Educagdo)
Rua Coronel Alcantara, S/N
Flexeiras — Alagoas
Contato: (82) 9-9927-0701

13:30 as 16:30

Campus Palmeira dos indios
UR Palmeira dos indios

IFAL — CAMPUS PALMEIRA DOS INDIOS (Sala 18)
Avenida Alagoas, S/N, Bairro Palmeira de Fora
Palmeira dos indios — Alagoas
Contato: (82) 9-9980-5665 / 9-9932-8240 / 9-9992-8476

13:00 as 17:00

Campus Piranhas

CAMPUS SANTANA DO IPANEMA (Coordenacdo de Extensao)
AL 130, Km 4, n2 1609, Domingos Acdcio

13:00 as 17:00

UR Piranhas Santana do Ipanema — Alagoas
(82) 9-8233-4767
CAMPUS SANTANA DO IPANEMA (Coordenacdo de Extensao)
Campus

Santana do Ipanema
UR Major lzidoro

AL 130, Km 4, n? 1609, Domingos Acacio
Santana do Ipanema — Alagoas
(82) 9-9974-6552 / (82) 9-9951-8425

13:00 as 17:00

Campus
Sdo Miguel dos Campos
UR Campo Alegre

CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)
Rua José Amabilio de Araujo, S/N, Antigo postinho
Bairro Novo Mundo
Campo Alegre — Alagoas
Contato: (82) 9-9901-7269 / (82) 9-9162-1914

13:00 as 16:00




6.3. O candidato convocado que NAO apresentar TODA documentagdo declarada no ato da inscrigdo on-
line, ou deixar de apresenta-la na data determinada, bem como as demais solicitadas neste Edital, sera
considerado ELIMINADO.

6.4. N3o serad considerada, para efeito de pontuagdao, documentagao comprobatdria que nao tenha sido
declarada no ato da inscri¢ao on-line.

7 DO RESULTADO FINAL

7.1. O Resultado Final serd divulgado pela Coordenacdo Adjunta do PRONATEC/IFAL/MULHERES MIL, no
endereco eletronico http://sispronatec.ifal.edu.br/selecao.

7.2. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes neste Edital, serd utilizado o Resultado Final em
ordem decrescente de pontos dos candidatos inscritos e homologados, apds terem entregue a
documentagao conforme o estabelecido nesta norma.

§ 12 O candidato na situagao APROVADO estd apto a assumir a vaga.

§ 22 O candidato na situacdo RESERVA assumird a vaga em caso de necessidade que ocorra no decorrer da
execugao dos cursos, sem a necessidade da publicagdo de uma nova chamada.

§ 32 O candidato na situagdo CLASSIFICADO assumira a vaga em caso de necessidade que ocorra no
decorrer da execugdo dos cursos, sendo necessario ser convocado por meio de uma nova chamada para
apresentacdo dos documentos, onde somente assumird se atender ao que consta no item 6.3.

§ 42 O candidato na situacdo CLASSIFICADO, quando convocado, deverd se apresentar em até dois dias
Uteis, a partir da convocacdo, para apresentar a documentacdo. Salvo se outro prazo for especificado na
publicacdo da convocacao.

7.3. Em caso de desisténcia do bolsista, serd convocado o préximo bolsista da lista respeitando a ordem de
classificacao.

7.4. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

1) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico da Lei n2. 10.741/03;
Il) Maior tempo de servigo no IFAL;

lll) Ter participado como professor do Programa Mulheres Mil/IFAL;

IV) Ter participado como professor do PRONATEC/IFAL;

V) Maior experiéncia na atividade solicitada com comprovagao.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado poderd fazé-lo até 24 (vinte e quatro
horas) contadas a partir da divulgac¢do do resultado de cada fase, dando entrada na sua solicitacdo, no Setor
de Protocolo do campus onde fez sua inscricdo, por meio do preenchimento de requerimento préprio —
Anexo VII.

8.2. O candidato poderd consultar, no site http://sispronatec.ifal.edu.br/selecao, no dia definido no
cronograma — item 9.1, o parecer da Comissdo Local de Sele¢do sobre o recurso impetrado.

8.3. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.4. Ndo sera aceito recurso que ndo tenha sido devidamente protocolado, conforme item 8.1.
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8.5 Os candidatos também poderdo questionar os resultados por meio do e-mail
adm.mulheresmil.ifal@gmail.com, devendo colocar no titulo do e-mail: Questionamento Resultado Edital
03/2018 seguido do nome do candidato (Exemplo: Questionamento Resultado Edital 03/2018 — Fulano).
Porém tais questionamentos ndo serdo publicados no site http://sispronatec.ifal.edu.br/selecao, sendo
respondidos por e-mail.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. Esse processo seletivo seguird o seguinte cronograma:

ATIVIDADE PERIODO
InscricBes 23 a 27 de margo de 2018
Resultado Preliminar 28 de margo de 2018
Interposicao de Recurso contra o Resultado Preliminar 02 de abril de 2018
Entrega dos Documentos Comprobatdrios 02 a 04 de abril de 2018
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar 06 de abril de 2018
Resultado Final 06 de abril de 2018
Interposicao de Recurso contra o Resultado Final 09 de abril de 2018
Resultado dos Recursos contra o Resultado Final 12 de abril de 2018

Paragrafo Unico. Se ap6s a publicacdo do Resultado dos Recursos contra o Resultado Final, o Resultado
Final sofrer alguma alteracdo, serd publicado um Resultado Final Retificado.

10. DA REMUNERAGAO

10.1. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao professor por meio de depdsito bancario em conta-
corrente ou poupanca conforme Resolugdo FNDE n2. 04/2012, Art. 89,

10.2. Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, fardo jus a uma remuneragdo de
RS 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, em conformidade com a carga hordria do
Componente Curricular, definido pela Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012 e o cumprimento da Portaria n2
2153/GR de 13/09/2013 — Normatizagdo de organizacdo e funcionamento do PRONATEC/MULHERES
MIL/IFAL.

10.3. Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades na localidade descrita na tabela constante
no Anexo | deste Edital, sem direito a passagens, didrias ou ajuda de custo de nenhuma ordem, além do
recurso destinado a bolsa para execucdo das atribuicGes descritas no item 2 deste documento.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1. O inicio das atividades sera informado pelo Supervisor Local do campus/UR aos candidatos aprovados
para que sejam convocados de acordo com a ordem de desenvolvimento do Componente Curricular
descrito no Projeto Pedagdgico de cada curso.

Paragrafo Unico. A previsdo de inicio das atividades é abril de 2017.
11.2. Os hordrios e dias de aula, bem como a distribuicdo da carga horaria semanal dos Componentes
Curriculares ficardo a critério da Supervisdo Local do campus/UR (objeto de atuacdo docente), cabendo ao

bolsista acatar integralmente essas definicbes sob pena de desligamento do programa.

11.3. Os candidatos selecionados desempenhardo suas atividades nas Unidades Remotas (UR) descritas
neste Edital.



12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. A presente selecdo sera vélida para convocac¢do por 1 (um) ano, a partir da data de publicacdo do
Resultado Final.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario, o candidato convocado poderd ser aproveitado em outro
Componente Curricular, com a mesma titulacdo exigida para o qual foi anteriormente aprovado,
considerando o desempenho e dominio da metodologia do programa, sendo possivel tal aproveitamento
ocorrer em futuras pactuagdes do Programa Mulheres Mil/IFAL.

12.2. A aprovacgdo neste Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicbes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Coordenacdo Adjunta do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, da
disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3. A referida bolsa podera ser suspensa a qualquer momento se o desempenho do bolsista nao for
satisfatério conforme avaliacdo do Supervisor Local do campus/UR e da Coordenacdo Adjunta do
PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.

12.4. A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.5. Serd eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em
qualgquer tempo:

1) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

Il) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual
ou grafoldgico;

lll) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo;

IV) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;

V) Burlar as regras previstas neste Edital.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados e informativos
deste Processo Seletivo.

12.7. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.8. Todas as duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas por meio do e-mail
adm.mulheresmil.ifal@gmail.com, devendo colocar no titulo do e-mail: Ddvida Edital 03/2018 seguido do
nome do candidato (Exemplo: Duvida Edital 03/2018 — Fulano).

12.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Adjunta do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.
13. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

13.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como na Simula n.2 377/2009 do Superior
Tribunal de Justica e na Sumula n.2 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).

13.2. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n.2
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Sele¢do Publica Simplificada em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo Curricular, a avaliagdo de
desempenho didatico-pedagdgico, aos critérios de aprovacdo e aos comandos do Decreto Federal n.2
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6.944/2009.

13.3. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para a funcao oferecida
no Processo de Selecdo Publica Simplificada, cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia.

13.4. Em cumprimento ao disposto no Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selecdo Publica Simplificada, para cada funcéo.

13.5. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a fungao com
nuimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

13.6. No caso de o numero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refere
o item 13.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selecdo Publica Simplificada
sera convocado para ocupar a 52 vaga relativa a fun¢do, enquanto os demais candidatos com deficiéncias
aprovadas serdo convocados para ocupar a 102, 152, 202 vagas, e assim sucessivamente, observada a
ordem de classificacdo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade do Edital,
exceto se mais bem classificados.

13.7. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd juntar ao seu processo de inscricdio uma
declaragdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢Ges, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo.

13.8. A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

13.9. O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificacao geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

13.10. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes da fungdo para ao qual concorreu,
o candidato sera eliminado do certame.

13.11. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.2 377/2009 do Superior
Tribunal de Justica, da Sumula AGU n.2 45/2009 e do artigo 42 e seus incisos do Decreto n.2 3.298/1999 e
suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos.

13.12. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos
habilitados nesta condi¢do serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatdria por fungao.

Maceid, 22 de margo de 2018.

Sérgio Teixeira Costa
REITOR DO IFAL



Edital N2 03/2018 — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL

ANEXO |

CURSO: AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

VAGAS , ~
COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA TITULACAO EXIGIDA
BRANQUINHA PORTO DE PEDRAS

Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emI

Normas Gerais de Comportamento: |dentidade Profissional e Psicologia, Pedagogia, Administracdo, Comunicacdo Social ou

~ . . ~ CR CR 08 horas ) . x .

a Boa Prestacéo dos Servicos de Alimentacéo Recursos  Humanos; ou Pos-graduacdo na darea de
Comportamento Organizacional.
Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano em

Sa_lude e Sf:guran(;a no Trabalho nos Servigos de 01+CR 01+CR 08 horas Tecnolqgla em Seguran(;a do Trabalho; ou Quallquer Qraduagao

Alimentagdo com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranca do Trabalho.

Seguranga Alimentar e Nutricional Il CR CR 08 horas Gradui’:\ (;lao ou,Cursando 0 pengltlmo semestre ou uItlmo_ano emf
Nutricdo; ou Pos-graduacéo na area do Componente Curricular.
Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj

Boas Préticas nos Servigos de Alimentacdo CR CR 12 horas utrigao, _Engerthrla de‘ Alimentos, Ecop omia .DomesFlca,
Gastronomia, Ciéncia de Alimentos, Tecnologia de Alimentos; ouj
Técnico em AgroindUstria ou em Alimentos.

Alimentacdo Saudavel e Sustentavel CR 01+CR 12 horas

Planejamento para o Preparo de Alimentos 01+CR 01+CR 12 horas (;radug sa0 ou Cursgndo 0 pgnultlmo semesre ou umm.OA ano emy

utricdo, Engenharia de Alimentos, Gastronomia, Ciéncia de
Api qvei 5 i Alimentos ou Tecnologia de Alimentos.
Cardapios Saudaveis e Preparacdo de Alimentos para a CR 01+CR 24 horas g
Merenda Escolar
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CURSO: AUXILIAR DE COZINHA

VAGAS . &
COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA TITULAGAO EXIGIDA
MARECHAL DEODORO
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e Psicologia, Administragdo, Comunicacdo Social ou Recursos
~ . . ~ CR 08 horas ) . - ;
a Boa Prestacéo dos Servicos de Alimentacéo Humanos; ou Pods-graduacdo na éarea de Comportamento)
Organizacional.
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano em
Saide e Seguranga no Trabalho nos Servigos de Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagdo
i ~ CR 08 horas ! N ) .
Alimentacédo com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranca do Trabalho.
Seguranca Alimentar e Nutricional Il CR 08 horas Gradugc;go ou,Cursando 0 pengltlmo semestre ou uItlmolano em|
Nutricdo; ou PGs-graduacéo na area do Componente Curricular.
Boas Préticas nos Servigos de Alimentacdo CR 16 horas
Historia d.a Alimentacdo e Vocabulario Especilico da CR 08 horas Graduacdo ou Cursando o pentltimo semestre ou Ultimo ano emj
Gastronomia .  x
Gastronomia ou Nutrig&o.
Cozmha. Brasileira, Cozinha Regional e Nogfes de Cozinha CR 12 horas
Internacional
Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj
, . , . Fngenharia  Sanitdria e Ambiental, Saneamento Ambiental,
Desenvolvimento Social, Sustentivel e Responsabilidade « . o N
. . CR 08 horas Gestdo Ambiental, Licenciatura em Biologia; ou Qualquer
Socioambiental x . x . . S
Graduagdo com Pos-graduagdo na area de Meio Ambiente; ouf
Técnico em Meio Ambiente.
Técnicas de Cozinha I: Instalagdes, matérias primas, CR 08 horas Ensino Fundamental Il com curso de qualificagdo profissional e
utensilios e equipamentos. experiéncia minima de 02 anos na drea que concorre comprovadal
o . o " N or meio de Portfélio (Anexo VI); ou Curso Técnico concluido
T?Cﬂ|CaS de COZInhQ. [I: Praticas utilizadas para prodU(}aO de CR 28 horas minimo de 800 horas) na area que concorre; ou Graduagéol
alimentos, corte, cozimento, preparo e congelamento. Superior concluida na drea que concorre; ou Graduagao superiof
o . . o concluida em qualquer area com experiéncia minima de 01 anof
Tecnicas de Cozinha |II: Receitas e combinagdes de CR 52 horas ha 4rea a que concorre comprovada por meio de Portfdlig
ingredientes para confecgdes de pratos Anexo VI).
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CURSO: CONFEITEIRA

VAGAS
COMPONENTE CURRICULAR CARGA TITULAGAO EXIGIDA
JUNQUEIRO ICAMPO ALEGRE PAL%%:?SDOS HORARIA
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou dltimo ano em|
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e CR CR CR 08 horas Psicologia, Pedagogia, Administragdo, Comunicagdo Social ou
a Boa Prestacado dos Servicos de Alimentacéo Recursos Humanos; ou Pds-graduacdo na drea de
Comportamento Organizacional.
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Salde e Seguranca no Trabalho nos Servicos de CR CR CR 08 horas Tecnologia em Seguranga do Trabalho; ou Qualquer Graduacéo
Alimentacdo com Pds-graduagdo em Seguranca do Trabalho; ou Técnico emj
Seguranga do Trabalho.
Graduacdo ou Cursando o pendltimo semestre ou dltimo ano em|
Boas praticas em Servicos de Confeitaria CR CR CR 12 horas Nutrigao, .Enge.r]ha‘r ia de : Alimentos, ECO”OF“'a Do‘mesnca:
Gastronomia, Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos;
pu Técnico em Agroindustria ou Alimentos
Seguranga Alimentar e Nutricional Il CR CR CR 08 horas Gradu?ggo ou,Cursando 0 penqltlmo semestre ou uItlmo.ano em
Nutricdo; ou Pds-graduacao na area do Componente Curricular.
HAB,IITIDAD.ES BASICAS EM CONFEITARIAL: Instalagbes, 01+ CR CR CR 04 horas
Matérias-primas, Utensilios e Equipamentos
HABILIDADES BASICAS EM CONFEITARIA II: Técnicas de Ensino Fundamental Il com curso de qualificagdo profissional e
Preparo e Modelagem de Massas (Quebradicas, Laminadas, CR CR CR 16 horas  [experiéncia minima de 02 anos na drea que concorrg
Fermentadas, Cozidas) comprovada por meio de Portfélio (Anexo VI); ou Cursg
, _ - Técnico concluido (minimo de 800 horas) na area que
:ﬁfﬁtggﬁggibﬁi:&cﬁs EM CONFEITARIAII: Preparacao de CR CR CR 12horas  [concorre; ou Graduacdo superior concluida na drea que
oncorre; ou Graduacédo superior concluida em qualquer area
HABILIDADES BASICAS EM CONFEITARIA IV: Produgéo de CR CR CR sghoras O™ experiéncia minima de 01 ano na area a que concorre
Bolos e Pées Salgados e Doces comprovada por meio de Portfélio (Anexo VI).
HABILIDADES BASICAS EM CONFEITARIA V: Producéo de CR CR CR 28 horas
Salgados e Doces do Tipo Festas e Sobremesas
Planejamento do Preco de Venda do Produto CR CR CR 08 horas Eéiﬂz?r?igo (?gn;%riﬁgggg gupl\e/zlr;LtJEI)trlTr]né%Csaemestre ou (ltimo ano emf
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CURSO: MARISQUEIRA

VAGAS . &
COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA TITULAGAO EXIGIDA
MARECHAL DEODORO
Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e Psicologia, Administragdo, Comunicagdo Social ou Recursod
~ . ! . CR 08 horas ) . - ;
a Boa Prestacédo dos Servicos de Marisqueira Humanos; ou Pods-graduacdo na éarea de Comportamento)
Organizacional.
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano em
Saude e Seguranga no Trabalho nos Servigos de Marisqueira Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagdo
. . CR 08 horas 3 b ) .
(Manejo Pesqueiro) com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranca do Trabalho.
Boas Préticas na Manipulagdo de Mariscos e Alimentos Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
. CR 12 horas .  x
Derivados Gastronomia ou Nutrig&o.
Seguranga Alimentar e Nutricional I CR 08 horas Gradu? (;'ao ou,Cursando 0 pengltlmo semestre ou uItlmolano emf
Nutricdo; ou Pds-graduacéo na area do Componente Curricular.
Planejamento do Preco de Venda do Produto CR 08 horas Graduag_ao ou Cur.s.ando 0 penultlmp Semestre ou (timo ano em
[Economia, Contabilidade ou Matematica.
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO
DO MARISCO I: Estudo das Tabelas: Defeso/Tamanho CR
Minimo de Captura, Identificagdo dos Mariscos: Grupo e 04 horas
Subgrupos
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO Ensino Fundamental Il com curso de qualificagdo profissional e
DO MARISCO II: Matérias-primas de Origem Pesqueira, experiéncia minima de 02 anos na drea que concorre comprovadal
Filetagem e Cortes Diferenciados. Armazenamento e CR 08 horas por meio de Portfélio (Anexo VI); ou Curso Teécnico concluido
Conservagao, Transporte, Exposicdo e Comercializagao do minimo de 800 horas) na area que concorre; ou Graduagaof
Marisco superior concluida na area que concorre; ou Graduagao superior
- oncluida em qualquer drea com experiéncia minima de 01 anof
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO ha 4drea a que concorre comprovada por meio de Portfélio
DO MARISCO llI: Receitas e Combinagfes de Ingredientes CR Anexo VI).
para Realizacdo e Preparagdes Diferenciadas para cada Tipo 16 horas
de Pescado
Reaprovejtam_ento de Conchas de Mariscos e Residuos da CR 12 horas
Construgéo Civil

13



CURSO: MASSEIRA

VAGAS
CARGA ~
COMPONENTE CURRICULAR PALMEIRA DOS IMAJOR IZIDOROI TAQUARANA HORARIA TITULAGAO EXIGIDA
INDIOS
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e CR 01+CR 01+CR 04 horas Psicologia, Pedagogia, Administragdo, Comunicacdo Social ou
a Boa Prestacado dos Servicos de Alimentacéo Recursos  Humanos; ou Pds-graduacdo na drea de
Comportamento Organizacional.
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Salde e Seguranca no Trabalho nos Servicos de CR 01+CR 01+CR 04 horas Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagéo)
Alimentacdo com Pds-graduagdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranga do Trabalho.
Boas Préticas na Producéo de Massas CR 01+CR CR 12 horas g;?rli;%argi:%ucﬁﬁzzgg 0 pendiltimo semestre ou ultimo ano emf
. . Graduagdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj
Seguranga Alimentar e Nutricional CR 01+CR CR 08 horas Nutricdo; ou Pds-graduacéo na rea do Componente Curricular.
HABILIDADES BASICAS I: Técnicas de Preparo e
g;ﬂf;%:égs ((:jc?zi dal\sflasljrecl)sdu éggzbégf'gzso’s o E%Tégadas’ CR 01+CR CR 20 horas Ensino Fundamental 1l com curso de qualificagdo profissional e
i ) ¢ g xperiéncia minima de 02 anos na area que concorre comprovadal
HABILIDADES BASICAS II: Preparacdo de Recheios e cR 0L+ CR CR 08 h por meio de Portfdlio (Anexo VI); ou Curso Técnico concluido)
Coberturas oras minimo de 800 horas) na &rea que concorre; ou Graduacio
- - - superior concluida na area que concorre; ou Graduagéo superiof
HABILIDADES BASICAS Ili: Producdo de Bolos e Nogoes CR 01+CR CR 12horas  fconcluida em qualquer drea com experiéncia minima de 01 ano
Basicas no Preparo de Pdes Salgados e Doces ha drea a que concorre comprovada por meio de Portfélio
HABILIDADES BASICAS IV: Nocdes Bésicas no Preparo de - oL+ CR - 08 horas Anexo VI).
Pizzas
Planejamento do Preco de Venda do Produto CR 01+CR 01+CR 08 horas giﬂgﬁzo Cogng;)riigggg gup&r;ltjgg]néc;icsaemestre ou (ltimo ano em}
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CURSO: OPERADORA DE BENEFICIAMENTO DE PESCADO

VAGAS i .
COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA TITULACAO EXIGIDA
PIRANHAS
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e Grgduagao ou Cursando 0 pgn'ultlmcl semestre ou u~It|mo ano emI
< . . Psicologia, Pedagogia, Administracdo, Comunicacdo Social ou
a Boa Prestagéo dos Servigos de Beneficiamento de CR 08 horas ) . x .
Recursos  Humanos; ou Pés-graduagdo na éarea de
Pescado o
Comportamento Organizacional.
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano em
Saude e Seguranga no Trabalho nos Servigos de Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagéo
i : , 01+CR 08 horas . ~ ) o
Beneficiamento de Pescados (Manejo Pesqueiro) com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranca do Trabalho.
Boas Praticas na Producéo e Manipulagdo de Pescados e Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj
- . 01+CR 16 horas . -
Alimentos Derivados (Gastronomia ou Nutrigdo.
Seguranga Alimentar e Nutricional I 01+CR 08 horas GraQuia\(;go ou,Cursando 0 penqltlmo semestre ou ultlmo.ano em
Nutricdo; ou Pés-graduacéo na area do Componente Curricular.
Planejamento do Preco de Venda do Produto CR 08 horas Gradua(;_ao ou Cur.s.ando 0 penultlmp_ semestre ou Ultimo ano em|
[Economia, Contabilidade ou Matematica.
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO
DO PESCADO I: Estudo das Tabelas: Defeso/Tamanho 01+ CR 12 horas
Minimo de Captura, Identificacdo dos Pescados: Grupo e
Subgrupos
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO Ensino Fundamental Il com curso de qualificagdo profissional e
DO PESCADO II: Matérias-primas de Origem Pesqueira, experiéncia minima de 02 anos na drea que concorre comprovadal
Filetagem e Cortes Diferenciados. Armazenamento e 01+CR 16 horas por meio de Portfélio (Anexo VI); ou Curso Teécnico concluido
Conservagao, Transporte, Exposicdo e Comercializagao do minimo de 800 horas) na area que concorre; ou Graduagaof
Pescado superior concluida na drea que concorre; ou Graduagao superior
- oncluida em qualquer area com experiéncia minima de 01 ano
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO ha area a que concorre comprovada por meio de Portfélio
DO PESCADO III: Receitas e Combinagdes de Ingredientes Anexo VI).
o g : . 01+CR 32 horas
para Realizagdo e Preparag@es Diferenciadas para cada Tipo
de Pescado
TECNICAS DE PROCESSAMENTO E BENEFICIAMENTO 01+CR 24 horas

DO PESCADO IV: Oficina de artesanato do couro do peixe
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CURSO: PRODUTORA DE DERIVADOS DO LEITE

VAGAS i .
COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA TITULACAO EXIGIDA
FLEXEIRAS
Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emI
Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e Psicologia, Pedagogia, Administracdo, Comunicacdo Social ou
~ . . ~ CR 04 horas i . ~ .
a Boa Prestacdo dos Servigos de Alimentagdo Recursos  Humanos; ou Pés-graduagdo na é&rea de
Comportamento Organizacional.
Graduacdo ou Cursando o pentltimo semestre ou Ultimo ano em
Saude e Seguranca no Trabalho nos Servigos de Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagéo
! ~ 01+CR 04 horas 3 = , .
Alimentacédo com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranca do Trabalho.
Boas Praticas na Producéo de Derivados do Leite 01+CR 12 horas Graduagao.ou Cursqngo 0 penditimo semesre ou witima ano ey
Gastronomia ou Nutrigéo.
Legislacéo sobre Processos e Produtos 01+CR 04 horas Gradu:a\(;ao ou Cursqndo 0 penultllmo semestre ou “"”T‘O ano em
Nutricdo, Gastronomia, Engenharia ou Tecnologia de Alimentos.
Seguranga Alimentar e Nutricional I 01+CR 08 horas Gradu? (;'ao ou,Cursando 0 pengltlmo semestre ou uItlmolano emf
Nutricdo; ou Pds-graduacéo na area do Componente Curricular.
Planejamento do Preco de Venda do Produto CR 08 horas Graduag_ao ou Cur.s.ando 0 penultlmp Semestre ou (timo ano em
[Economia, Contabilidade ou Matematica.
TECNOLOGIA E PROCESSAMENTO DO LEITE I: Nogdes . S -
de Anélise e Composicéio do Leite: Nogdes de Ensino Fundamental Il com curso de qualificagio profissional e
Pasteurizacdo. Producio de Queijo, Producdo de Ricota, 01+CR 28 horas Experiéncia minima de 02 anos na drea gue concorre comprovadal
Requeijio e logurte por meio de Portfélio (Anexo VI); ou Curso Técnico concluidg
minimo de 800 horas) na drea que concorre; ou Graduagaol
TECNOLOGIA E PROCESSAMENTO DO LEITE II: superior concluida na drea que concorre; ou Graduagao superior
~ . 01+CR 08 horas . ) ST
Produgéo de Doce de Leite concluida em qualquer drea com experiéncia minima de 01 ang|
TECNOLOGIA E PROCESSAMENTO DO LEITE I )a drea a que concorre comprovada por meio de Portfdlig
: 01+CR 08 horas Anexo V).

Produgéo dos Derivados com o Soro do Leite
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CURSO: PRODUTORA DE LICORES

COMPONENTE CURRICULAR

VAGAS )
CARGA HORARIA

CAMPO ALEGRE

TITULAGAO EXIGIDA

Normas Gerais de Comportamento: Identidade Profissional e
a Boa Prestacéo dos Servigos da Produtora de Licores

CR 08 horas

Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou dltimo ano em
Psicologia, Pedagogia, Administracdo, Comunicagdo Social ouI
Recursos  Humanos; ou Pos-graduacdo na drea de
Comportamento Organizacional.

Saude e Seguranga no Trabalho em Servigos de Produgédo
de Alimentos e Bebidas

CR 08 horas

Tecnologia em Seguranca do Trabalho; ou Qualquer Graduagéo
com Pds-graduacdo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em
Seguranga do Trabalho.

Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano em|

Educacéo Socioambiental e Sustentabilidade

CR 04 horas

Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Engenharia  Sanitdria e Ambiental, Saneamento Ambiental,
Gestdo Ambiental, Licenciatura em Biologia; ou Qualquer
Graduacdo com Pds-graduacdo na area de Meio Ambiente; ouf
Técnico em Meio Ambiente.

Boas Praticas na Producéo de Licores

01+CR 12 horas

Graduacdo ou Cursando o penultimo semestre ou Ultimo ano emj
(Gastronomia ou Nutri¢do.

Nog0es de Legislacio sobre Processos e Produtos

01+CR 04 horas

Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
Nutricdo, Gastronomia, Engenharia ou Tecnologia de Alimentos.

Técnicas para 0 Preparo de Geleias: Produzindo Geleias:
Receitas Diversas

01+CR 24 horas

Ensino Fundamental Il com curso de qualificagio profissional e
experiéncia minima de 02 anos na drea que concorre comprovadal

Processamento de Licores

01+CR 64 horas

or meio de Portfélio (Anexo VI); ou Curso Técnico concluidg
minimo de 800 horas) na area que concorre; ou Graduagéo]
superior concluida na drea que concorre; ou Graduagao superion
concluida em qualquer drea com experiéncia minima de 01 ang)
ha area a que concorre comprovada por meio de Portfdlio
Anexo VI).

Planejamento do Preco de Venda do Produto

CR 08 horas

Graduagdo ou Cursando o pendltimo semestre ou Ultimo ano emj
[Economia, Contabilidade ou Matematica.

TOTAL GERAL DE VAGAS

37+CR
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ANEXO II

FORMULARIO DE CADASTRO
DADOS PESSOAIS
Nome:
CPF:
DADOS PROFISSIONAIS PARA SERVIDORES DO IFAL ATIVO ( ) INATIVO( )
Campus de Lotagao:
Cargo: | Titulacdo:

Matricula SIAPE:

| Area de Atuacio / Disciplina de Ingresso:

DADOS PROFISSIONAIS PARA EXTERNOS

Cargo: ‘ Titulagdo:

Local/Emprego/Area de Atuacio Profissional:

Numero do PIS/PASEP/NIT:

INFORMACOES BANCARIAS

BANCO:

AGENCIA: | N2 CONTA: | TIPO/VARIAGAO:
(AL), de de 2018.

Assinatura do Candidato (via do IFAL)

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO — Edital N2 03/2018 PRONATEC//MULHERES MIL/IFAL

Ne DE INSCRICAO:

| CPF:

NOME:

(AL), de de 2018.

Funcionario Responsavel (via do candidato)
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PRONATEC
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ALAGOAS MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA M L B I_:r m L
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE - -
ALAGOAS — IFAL
Edital N2 03/2018 — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL
ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
Eu, ,
portador(a) do CPF n2 , SIAPE n2 (somente para servidores do IFAL)

candidato(a) a ministrar os Componentes Curriculares:

1)

2)

3)

4)

regularmente inscrito(a) no Edital N2 03/2018 PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL — Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego, para atuar como bolsista na funcdo de PROFESSOR dos cursos FIC ou
TECNICO CONCOMITANTE, assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), ndo comprometer minha
carga hordria de trabalho regular, em razdo da minha atuagao junto ao Programa.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha

exclusdo do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL e a inabilitagdo dos proximos processos desse programa.

(AL), de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
DECLARAGAO DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DO BOLSISTA

REMUNERACAO

Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL, fardo jus a uma remuneracdo de RS 50,00 (cinquenta reais)
por hora (60 minutos) de aula, em conformidade com a carga horaria do Componente Curricular, definido pela Resolugdo
CD/FNDE n2 04/2012 e o cumprimento da Portaria n? 2153/GR de 13/09/2013 — Normatizag¢do de Organizagdo e Funcionamento
do PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei N2 12.513, de 26 de outubro de 2011 - Institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC).
Art. 92 S3o as instituicbes de educagdo profissional e tecnolédgica das redes publicas autorizadas a conceder bolsas aos
profissionais envolvidos nas atividades do PRONATEC.

Resolucdo CD/FNDE N2 4 de 16 de margo de 2012 — Altera a Resolugdo CD/FNDE n2 62,de 11 de novembro de 2011, que
estabelece critérios e procedimentos para a descentralizagdo de créditos orcamentarios as instituicdes da rede federal de
educagdo profissional, cientifica e tecnoldgica visando a oferta de bolsas formagdes no ambito do Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — Art. 129: As instituicdes da Rede Federal de EPCT poderdo, conforme art. 92 da Lei n?
12.513/2011, conceder bolsas aos profissionais envolvidos nas atividades da Bolsa Formagdo, em jornada extraordindria ao seu
contrato de trabalho, que deverdo ter formagdo e experiéncia compativeis com as responsabilidades relativas as seguintes
atribuigdes:

| — coordenador-geral da Bolsa Formagao;

Il — coordenador adjunto;

11l — supervisor de curso;

IV — professor;

V —apoio as atividades académicas e administrativas; e

VI — orientador.

DECLARAGAO DO BOLSISTA

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes inerentes a fungdo de e nesse sentido, COMPROMETO-ME a cumprir as
atribuigdes na condigdo de profissional bolsista na referida fungdo até horas semanais, no horario das as
, € a respeitar as clausulas descritas no presente Termo de Compromisso.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que as informagGes prestadas sdo a expressdo da verdade e que preencho plenamente os
requisitos expressos para o recebimento da bolsa; que tenho ciéncia que o desempenho das atividades da referida fungdo dentro
do Programa ndo podera conflitar com as atividades e carga horaria regular do cargo efetivo na instituicdo; e que estou ciente
que a inobservancia dos requisitos citados acima e/ou o afastamento do bolsista das atividades da Bolsa Formag&do implicara no
cancelamento da bolsa, conforme § 29, do Art. 15, da Resolugdo CD/FNDE N2 4 de 16 /03/2012.

Local Data
Assinatura do Bolsista Diretor-Geral do Campus
Coordenador Adjunto Coordenador-Geral
PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL PRONATEC/BOLSA FORMACAO/IFAL
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE CARGA HORARIA PARA PROFESSORES DO IFAL

Descri¢do da carga hordria do candidato

comprovando o} desenvolvimento de

atividades profissionais

(campus/Reitoria) durante a semana,

cumprimento de suas responsabilidades enquanto Professor do IFAL.

NO CAMPUS EM SALA DE AULA

TOTAL DE HORAS/AULAS DESENVOLVIDAS SEMANALMENTE

TOTAL DE HORAS DESTINADAS
AS ATIVIDADES DOCENTES

TOTAL DE HORAS DESTINADAS AO DESENVOLVIMENTO
DE PROJETOS DE EXTENSAO E/OU BOLSA PESQUISA

HORARIO DESTINADO AO EXERCICIO DAS ATIVIDADES BUROCRATICAS,
OBRIGATORIAS — SE FOR PORTADOR DE FUNCAO GRATIFICADA

SOMATORIO GERAL — CARGA HORARIA SEMANAL

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES:

COORDENADOR DE CURSO/CHEFE IMEDIATO DIRETOR DO CAMPUS
, / / , / /
Local Data Local Data
DGP/CGP REITOR
, / / , / /
Local Data Local Data
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ANEXO VI
PORTFOLIO

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:

CPF:

2. DESCRICAO DO PROFISSIONAL PARTICIPANTE:

Curso Componente Curricular Pleiteado

Campus/Unidade Remota

2. RESUMO DO CURRICULO:

Principal Formag&o Académica:
(anexar comprovante)

Instituicio

Estado:

Curso:

Ano de Conclusdo:

Outros Cursos na area pleiteada (anexar comprovante) Carga Hordria

Ano da Concluséo Instituicio
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3. PERFIL PROFISSIONAL:

Apresentacao:

Descrigdo objetiva e clara do trabalho que pretende realizar no PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL. Explanar uma sintese da proposta de ensino e
aprendizagem.

Comece com um breve histérico do “seu objeto” para os cursos de formagdo, descreva o que ndo pode faltar a formagao que vocé pretende
proporcionar, qual a sua importancia e seus principais objetivos, a qual perfil de alunas se destina, quais os contelddos mais importantes que
pretende abordar.

4. MOTIVACAO:

Apresentar as razes pelas quais acredita ser o profissional para o perfil em selecéo.

Além de explicitar as razdes pelas quais se tomou a iniciativa de se inscrever, é preciso enfatizar quais circunsténcias favorecem a execugéo da
formagdo profissional para a qual estd se propondo. O que as justifica e o diferencia essa qualificagdo profissional e também quais suas
contribui¢es para o desenvolvimento das pessoas a qual se destina e da localidade/regido na qual se insere.
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5. METODOLOGIA DE TRABALHO:

Descrever o processo de formacao profissional que sera ofertado aos alunos, com especial atengéo aos recursos e técnicas de ensino dominadas
pelo candidato que sejam mais pertinentes para 0 alcance dos objetivos finais (aula dialogada, oficinas, rodas de discussées, experimentagdo,

etc). E importante que essa proposico tenha coeréncia interna no processo de formag&o e seja alinhada aos objetivos institucionais do IFAL e do
PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL.

6. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

Listar experiéncias profissionais formais e informais desenvolvidas e para qual clientela se destinou ou destina e trabalhos como docente em
cursos de gualificagdo profissional, caso tenha trabalhado.
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7. ANEXOS

Anexar o maximo de documentos (carteira de artesdo, carteira de trabalho, entre outros), declaracéo de servigos prestados na area, arquivos
em midia eletronica (CD ou DVD), fotos etc., que puder reunir para comprovar sua capacitacdo para exercer a fungdo a qual esta se candidatando.
Isto € essencial e indispensavel principalmente aqueles que ndo possuem formagdo nem experiéncia docente comprovada. Abaixo lista de
documentos que poderdo ser anexados, podendo ser outros adicionados caso considere-0s importantes para comprovar a sua experiéncia
profissional:

- imagens coloridas das experiéncias, projetos, feiras, eventos, oficinas as quais tenha participado, identificando-as com: titulo, técnica, materiais e
outros recursos, localidade e ano;

- Inserir produgdo artistica, cultural e/ou técnica julgadas pertinentes, identificando-as com: titulo, técnica, materiais e outros recursos, localidade e
ano;

- documentos diversos comprobatdrios de formagéo e participagdo em eventos, feiras, congressos, associagdes, sindicatos na area que deseja
lecionar as aulas.

- Caso haja, cdpia de documentos comprovantes de formagdo do participante ou declaragdes conseguidas junto a 6rgéos de fomento.

(AL), de de 2018.

Assinatura do Candidato

25



PRONATEC

. PROGRAMA NACIONAL DE ACESS0O
.=. ‘%';:.,’.-f::; AQ ENSINO TECNICO E EMPREGO
.. INSTITUTO FEDERAL , .

ALRGOAS MINISTERIO DA EDUCAGCAO
X = HpRERIEES SR
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA JJ..W ' qulll’.' T Wik

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
ALAGOAS - IFAL

Edital N2 03/2018 — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL

ANEXO VII
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Por meio deste instrumento interponho recurso administrativo contra:

Campus/UR da inscrig¢do:

COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES):

1)

2)

3)

4)

Nome do candidato:

Cel: E-mail:

FUNDAMENTACAO:

(AL), de de 2018.

Assinatura do Requerente
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Edital N2 03/2018 — PRONATEC/MULHERES MIL/IFAL

CHECKLIST

INSCRIGCAO:

CANDIDATO:

LOCAL DA INSCRICAO:

DOCUMENTOS ENTREGUE

OBRIGATORIOS PARA TODOS OS CANDIDATOS

Ficha de inscri¢do on-line

Formulario de Cadastro (Anexo Il)

Termo de Compromisso (Anexo Il1)

Declaragdo dos Direitos e Obrigagdes do Bolsista (Anexo 1V)

Documento de Identidade

CPF

OBRIGATORIO PARA PROFESSOR DO IFAL

Declaragdo de Carga Horaria (Anexo V)

TITULACAO OBRIGATORIA

(O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO MiNIMO A FORMAGAO NECESSARIA)

Ensino Fundamental Il + qualificagdo + experiéncia (portfdlio)

Ensino técnico profissionalizante na drea de conhecimento

Graduacdo superior incompleta conforme solicitada

Graduagdo superior completa com experiéncia (portfélio)

Graduacdo superior completa conforme solicitada

Especializagdo na drea de conhecimento

Mestrado na drea de conhecimento

Doutorado na area de conhecimento

OBRIGATORIO SE INFORMADO NA INSCRICAO

Atividades voluntdrias desenvolvidas no Mulheres Mil/IFAL

Experiéncia de ensino em qualquer Componente Curricular
ministrado em cursos de Educagdo de Jovens e Adultos

Experiéncia de ensino fora do &mbito do EJA', do IFAL, do
PRONATEC/IFAL e/ou do PROGRAMA MULHERES MIL/IFAL

Tempo de servigo no IFAL

Participacdo em atividades de docéncia no PRONATEC/IFAL

Participagdo em atividades de docéncia no MULHERES MIL/IFAL

(AL), de de 2018.

Responsavel pelo Recebimento
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